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Критерии оценки 

1. Актуальность темы. 

− имеет большой практический и теоретический интерес 

− носит вспомогательный характер 

− степень актуальности определить сложно 

− не актуальна 

2. Новизна решаемой проблемы. 

− поставлена новая задача. 

− решение известной задачи рассмотрено с новой точки зрения, новыми 

методами 

− задача имеет элементы новизны  

− задача известна давно. 

3. Оригинальность методов решения задачи, исследования. 

− решена новыми, оригинальными методами. 

− имеет новый подход к решению, использованы новые идеи. 

− используются традиционные методы решения. 

4. Научное и практическое значение результатов работы. 

− результаты заслуживают опубликования и практического использования 

− можно использовать в научной работе школьников 

− можно использовать в учебном процессе 

− не заслуживает внимания. 

5. Изложение доклада и эрудированность автора в рассматриваемой области. 

− использование известных результатов и научных фактов  в работе. 

− знакомство с современным состоянием проблемы 

− полнота цитируемой литературы, ссылки на исследования учёных, 

занимающихся данной проблемой. 

− ясное понимание цели работы. 

− логика изложения, убедительность рассуждений, оригинальность выводов. 

− общее впечатление 

6. Участие в дискуссии 

− соответствие содержания вопросов теме исследования. 

− четкость формулировки вопросов 

− эрудиция оппонента 

7. Культура оформления работы 

− соответствие стандартным требованиям 

− качество приложений. 

− наличие тезиса выступления. 

− наличие рецензии на работу обучающегося. 
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Оценочный лист 

исследовательских работ обучающихся 

 

№ Критерии            

1 Актуальность темы            

2 Новизна решаемой 

задачи 

           

3 Оригинальность методов 

решения задачи, 

исследования 

           

4 Научное и практическое 

значение результатов 

темы 

           

5 Изложение доклада и 

эрудированность автора 

в рассматриваемой 

области 

           

6 Участие в дискуссии            

7 Культура оформления 

работы 

           

 Общий бал            
 

Члены жюри:   __________________________ 

                            __________________________     

                            __________________________       

Примечание: оценка по критериям выставляется в баллах (от 1 до 5) 

Общая оценка: 

• 31 балл и более – «отлично»;  

• 25-30 баллов – «хорошо»;  

• 20-25 баллов –  «удовлетворительно». 
 

 


